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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1257 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 

2 

Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων 

3 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

4 

Περιφέρειες 

5 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

1 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 


ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 


Με την αριθμ. 202141/Γ1/21-11-2017 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 
επ. του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 τ.Α'), όπως τροποποιήθη¬ 
καν και ισχύουν, του π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39 Α') και την 
υπ' αριθμ. 10/2017 πράξη του Κεντρικού Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού (Κ.Υ.Σ.ΔΙ.Π.) της 
Γενικής Γραμματείας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων, μετατάσσεται η Μαρία Πανάγου του 
Στεφάνου, μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΔΕ 8 Χειριστών 
μηχανών εκτύπωσης μικροαντιγράφησης, της Γενικής 
Γραμματείας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων, με βαθμό Α', σε κενή οργανική θέση 
του κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού. 

Η οργανική θέση μονίμου υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 8 
Χειριστών μηχανών εκτύπωσης μικροαντιγράφησης, 
η οποία κενώνεται με την παρούσα, μεταφέρεται στις 
υφιστάμενες θέσεις κλάδου ΤΕ Διοικητικού- Λογιστικού. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ.του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 8340/23-11-2017). 

Με την αριθμ. 202144/Γ 1/21-11-2017 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 επ. 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 τ.Α'), όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν, του π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39 Α') και την υπ'αριθμ. 
10/2017 πράξη του Κεντρικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Διοικητικού Προσωπικού (Κ.Υ.Σ.ΔΙ.Π.) της Γενικής Γραμ¬ 


ματείας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων, μετατάσσεται η Δήμητρα Χαραλαμποπούλου του 
Ιωάννου μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΥΕ Κλητήρων της 
Γενικής Γραμματείας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων, με βαθμό Γ', σε κενή οργανική θέση 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 8339/23-11-2017). 

Με εντολή Υπουργού 

Ο Γενικός Γραμματέας 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Με τη με αριθ. 17012/22-11-2017 πράξη του Διευθυ¬ 
ντή Α/θμιας Εκπαίδευσης Δυτικής Θεσσαλονίκης που 
εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 147 του ν. 3528/2007, 
διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης της ΛΑ- 
ΜΠΡΙΑΝΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του Στεφάνου, εκπαιδευτικού 
του 12ου Δημοτικού Σχολείου Αμπελοκήπων Θεσσαλο¬ 
νίκης, κλάδου ΠΕ70 (Δασκάλων), με βαθμό Γ' και ΜΚ 2 
του ν. 4024/2011, βαθμό Α' σύμφωνα με τη νέα βαθμο¬ 
λογική κατάταξη του ν. 4369/2016 και Μ.Κ. 10 σύμφωνα 
με τη νέα μισθολογική κατάταξη του ν. 4354/2015, από 
16-11 -2017 ημερομηνία θανάτου της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5683931151/22-11-2017). 

Ο Διευθυντής 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Με τη με αριθμ. 84657/23.11.2017 απόφαση της Προϊ- 
σταμένης της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού, Ορ¬ 
γάνωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του Υπουργείου 
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Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που εκδόθηκε σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 27 παρ. 
1 του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (Α'208), επαναδιορίζεται δικηγόρος στο Πρωτοδικείο Αθηνών η Λαμπρινή 
ΜΑΡΑΓΚΟΥ -ΤΡΙΤΑΡΗ του Νικολάου, πρώην δικηγόρος στο ίδιο Πρωτοδικείο, η οποία έχει τα προβλεπόμενα από 
το νόμο προσόντα. 

Με τη με αριθμ. 83024/23-11 -2017 πράξη της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού, Οργά¬ 
νωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 6 παρ. 3β και, β) 7 παρ. Ια και 3 του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δι¬ 
κηγόρων» (Α'208), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη αποβολή της ιδιότηταςτου δικηγόρου Κιλκίς Δημητρίου ΕΛΕΥΘΕΡΓ 
ΑΔΗτου Γεωργίου, από 2.2.2017, ημερομηνία δημοσίευσης της με αριθμ. 144/2017 αμετάκλητης απόφασης του Πε¬ 
νταμελούς Εφετείου Θεσσαλονίκης, με την οποία απορρίφθηκε έφεση του ανωτέρω κατά της με αριθμ. 3835/2015 
απόφασης του Τριμελούς Εφετείου Θεσσαλονίκης. 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
ΕΥΤΥΧΙΑ ΚΑΤΣΙΓΑΡΑΚΗ 


3 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 396/34018/17-10-2017 απόφαση του Δημάρχου Σπάτων-Αρτέμιδος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ.3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3984/12-12-2016 (ΑΔΑ: ΩΓΟΘ7Λ7-ΙΟΟ απόφαση της Περιφερειάρχη 
Αττικής με θέμα «Ένταξη της Πράξης ΔΙΕΥΡΥΜΕΝΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ (ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΡΟΜΑ) Δήμου Σπάτων-Αρτέμιδος, με κωδικό ΟΠΣ 5002619, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», 
την 461/15-12-2016 απόφαση του Δ.Σ. του Δήμου Σπάτων-Αρτέμιδος, περί έγκρισης πρόσληψης προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, την 1741/23-01-2017 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνωσης του εν 
λόγω Δήμου, την υπ'αριθμ. 13706//01 /13-10-2017 εγκριτική απόφαση του ΑΣΕΠ, με θέμα: «Ανασυνταγμένοι πίνακες» 
προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για ένα (1) έτος από την υπογραφή 
της σύμβαση, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρ. Δυναμ. 
Ελλ. Δημοσίου 

Καλποδήμου 

Αργύρης 

Παναγιώτης 

ΤΕ 

Κοινωνικών 

Λειτουργών 

2017225422/06.10.2017 

Ζορμπά 

Μαρίνα 

Νικόλαος 

ΤΕ 

Κοινωνικών 

Λειτουργών 

7110310636/06.10.2017 

Μίχα 

Αναστασία 

Γεώργιος 

ΤΕ 

Επισκεπτριών Υγείας 

1899846393/06.10.2017 

Καινούργιος Κωνσταντίνος 

Σωτήριος 

ΤΕ Οικονομικής Κατεύθυν¬ 
σης 

8550126411/06.10.2017 

Μαρτζέλος Χρήστος 

Ιωάννης 

ΔΕ Διαμεσολαβητών 

2988391078/06.10.2017 

Παναγιώτου Δήμητρα 

Σωτήριος 

ΤΕ 

Κοινωνικών 

Λειτουργών 

7071939113/09.10.2017 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος από 
την έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές θα 
λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι περιλαμβανόμενοι να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Σπάτων-Αρτέμιδος: 5000/21.02.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 89762/31790/24.11.2017). 

Με την υπ'αριθμ. πρωτ. 44589/9-11-2017 απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 101,156 παρ. Α'και 160 του ν. 3584/2007, των άρθρων 107 παρ. 1 εδαφ. γ', 109,140,142,144 
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του ν. 3528/2007 όπως ισχύουν, του ν. 4057/2012, του 
ν. 4203/2013, του ν. 4305/2014 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, και κατόπιν του υπ'αρ. 36/2014 πρακτικού 
του Β' Πειθαρχικού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής, Βο¬ 
ρείου και Νοτίου Αιγαίου, της υπ'αριθμ. πρωτ. 2669/2017 
απόφασης του Συμβουλίου της Επικράτειας (Τμήμα Γ'), 
λύεται η υπαλληλική σχέση εργασίας της μόνιμης υπαλ¬ 
λήλου, ΠΕΔΙΑΔΙΤΑΚΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗΣ του Ιωάννη, κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Α', στην οποία επιβλήθηκε η 
πειθαρχική ποινή της οριστικής παύσης για το αναφε- 
ρόμενο στην ανωτέρω απόφαση πειθαρχικό παράπτω¬ 
μα, από 19-10-2017, ημερομηνία δημοσίευσης της υπ' 
αριθμ. 2669/2017 απόφασης του Συμβουλίου της Επι¬ 
κράτειας (Τμήμα Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1136181510/9-11 -2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
96427/34000/24-11-2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 908/13-11-2017 απόφαση του Δημάρχου Κη¬ 
φισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του 
άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, λύεται, από 1-11-2017, η σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου ΚΟΛΙΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗΣ του Φρίξου, ειδικότητας 
ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα 
«ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ 
ΖΩΗΣ», κατόπιν της υπ'αριθμ. 52166/31-10-2017 αίτη¬ 
σης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1061242396/2-11-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
99477/35052/27-11-2017). 

Με την 44216/8.11.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Παλλήνης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, το άρθρο 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011, τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής 
και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 μετατάσσεται η μό¬ 
νιμη υπάλληλος ΜΑΡΚΟΥ ΜΑΡΙΑ του Λουκά με βαθμό Β' 
από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων στον κλάδο 
ΠΕ Διοικητικού με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Παλλήνης: 42635/30-10-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
98900/34800/27-11-2017). 

Με την υπ' αριθμ. 7171/13-11 -2017 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Δήμου Νίκαιας- Αγίου Ιωάννη Ρέντη, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με την αριθ. 5983/17-9-2014 απόφα¬ 
ση Δημάρχου περί εκχώρησης αρμοδιότητας στον Γενι¬ 
κό Γραμματέα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 


των άρθρων 101 και 183 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
10 της Συλλογικής Σύμβασης έτους 2013 της ΠΟΕ - ΟΤΑ, 
του άρθρου 12 παρ. 6 του ν. 3230/2004 καθώς και με τη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπι¬ 
κού ΟΤΑ Ν. Πειραιά (υπ'αρ. 12/2017 πρακτικό), και τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται 
ο υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ του Νικολάου, 
με βαθμό Γ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Καθαριό¬ 
τητας στην ειδικότητα ΔΕ Δενδροκηπουρών, με εμπει¬ 
ρία, σε συνιστώμενη προσωρινή προσωποπαγή θέση με 
δέσμευση κενής οργανικής θέσης μόνιμου υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Νί¬ 
καιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη: 34572/20-6-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
98842/34778/27-11-2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 1706/19868/8.11.2017 απόφαση Δημάρχου 
Καρδίτσας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξειςτου άρθρου 86του ν. 3463/2006 καιτων άρθρων 
6,58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξειςτων άρθρων 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 
απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 
14 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/94 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την Δ23/οικ.14435- 
1135 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός ελάχι¬ 
στων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινό¬ 
τητας» (ΦΕΚ 854/Β730.3.2016 και 1801/Β724.5.2017), 
την 591/13.2.2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 
περί Ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Καρδίτσας», με κωδικό ΟΠΣ 5002812, στο Επιχειρησι¬ 
ακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», τις 61, 62 και 
66/28.2.2017 αποφάσεις Δ.Σ. Δήμου Καρδίτσας περί λει¬ 
τουργίας κέντρου κοινότητας και έγκρισης προσλήψεων 
προσωπικού, την 12466/31.7.2017 ΣΘΧ3/2017 ανακοί¬ 
νωση περί πρόσληψης, προσλαμβάνεται με σχέση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο 
της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καρδίτσας», με 
κωδικό ΟΠΣ 5002812 του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Θεσσαλία 2014-2020» για χρονικό διάστημα ενός (1) 
έτους από την υπογραφή της σύμβασης με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης, η κάτωθι: 
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Τεύχος Γ' 1257/06.12.2017 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΔ.Τ. 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΑΝΤΙΓΟΝΗ 

ΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΑΕ996164 

7482143623/8.11.2017 


Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Καρδίτσας περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 60- 
6041.0007 και 60-6054.0008:12461/31.7.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 16063/204275/24.11.2017). 

Με την 1705/19867/8.11.2017 απόφαση Δημάρχου Καρδίτσας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 
14 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την Δ23/οικ.14435- 
1135 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» 
(ΦΕΚ 854/Β730.3.2016 και 1801 /Β724.5.2017), την 591/13.2.2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Έντα¬ 
ξης της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καρδίτσας», με κωδικό ΟΠΣ 5002812, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Θεσσαλία 2014-2020», τις 61,62 και 66/28.2.2017 αποφάσεις Δ.Σ. Δήμου Καρδίτσας περί λειτουργίας κέντρου κοι¬ 
νότητας και έγκρισης προσλήψεων προσωπικού, την 6432/3.5.2017 ΣΘΧ1/2017 ανακοίνωση περί πρόσληψης, το 
9111/2017//1/2017/14.7.2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ περί έγκρισης ΣΘΧ1/2017, προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καρδίτσας», με κωδικό 
ΟΠΣ 5002812 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 2014-2020» για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από 
την υπογραφή της σύμβασης με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΔ.Τ. 

Αριθμ. βεβ. εγγρα¬ 
φής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

1 . 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΖΑΡΑΜΠΟΥΚΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

ΑΖ 772651 

3288101242/ 

8.11.2017 

2. 

ΑΝΝΑΚΑΚΑΡΑΝΤΖΑ 

ΠΡΟΚΟΠΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Σ 888289 

3987125669/ 

8.11.2017 

3. 

ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗΣ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ΑΕ330193 

5111789979/ 

8.11.2017 

4. 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΑΝΤΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΥΕ 

ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 

ΑΗ 785174 

8263657448/ 

8.11.2017 


Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Καρδίτσας περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 60- 
6041.0007 και 60-6054.0008:11164/13.7.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 16065/204280/24.11.2017). 

Με την 1684/15.11.2017 απόφαση του ΔημάρχουΤεμπών Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 74 και 79 του ν. 3584/2007(Α' 143), του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (Α'226) όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 4440/2016 (Α'224) όπωςαντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του 
άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24),όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017(Α' 74), 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α'237), του άρθρου 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α' 47), την 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας (Υ.Ο.Δ.Δ. 250),την 188/22.10.2015 απόφαση σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Αλμυρού, το 11/9.11.2015 
πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Μαγνησίας, το 2/3.3.2017 πρακτικό του Υπηρεσία- 
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κού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Λάρισας και την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/20911/6.11.2017 απόφαση της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται ο Αθανάσιος Δόττας του Βασιλείου, κλάδου ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας με βαθμό Δ', από το Αλμυρού Ν. Μαγνησίας στο Δήμο Τεμπών Ν. Λάρισας με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Τεμπών: 343/3.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 16122/204755/24.11.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 02/25205/2017 απόφαση Δημάρχου Έδεσσας Ν. Πέλλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α71994), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α' 143), την κοινή υπουργική από¬ 
φαση 123/οικ.14435/1135/2016 (ΦΕΚ 854/Β730.3.2016) και την αριθμ. 24/03.01.2017 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Κεντρικής Μακεδονίας, όπως τροποποιήθηκε μετηναριθ. 1434/02.03.2017 απόφαση, με θέμα: «Ένταξη της πράξης 
“Κέντρο Κοινότητας Δήμου Έδεσσας” με Κωδικό ΟΠΣ 5003782 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020”» προσλαμβάνονται οι κάτωθι υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για τις ανάγκες υλοποίησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Έδεσσας» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» Άξονας Προτεραιότητας 9Β «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης 
και Καταπολέμηση της Φτώχειας - ΕΚΤ» συγχρηματοδοτούμενο από το ευρωπαϊκό κοινωνικό ταμείο. 


α/α 

Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα - 
παρεχόμενες 
εργασίες 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 

1 

ΠΡΟΦΗΤΗΛΙΩΤΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

1223266871/ 

31.10.2017 

2 

ΜΑΤΗ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

1208962106/ 

31.10.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν για 1 (ένα) έτος, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυτών, αν το πρό¬ 
γραμμα συνεχιστεί, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεων αυτών σε αορίστου χρόνου. 
(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Οικονομικής Υπηρεσίας: 6566/03.04.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 16503/13.11.2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Με την 699/20956/15-11-2017 απόφαση του Δημάρχου Μύκης Ν. Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 περ.δ του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), των άρθρων 76, 79 και 183 ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α') 
όπως αυτό συμπληρώθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85 Α'), καθώς και με το άρθρο 105 
του ν. 4483/2017 (ΦΕΚ 107 Α') και κατόπιν της από 4-7-2017 αιτήσεωςτου ενδιαφερομένου και της θετικής γνωμο¬ 
δότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Ξάνθης, όπως εκφράστηκε με το υπ' αριθμ. 8ο/19-10- 
2017 πρακτικό συνεδρίασης του, μετατάσσεται εντός του ίδιου ΟΤΑ με μεταφορά θέσης, ο υπάλληλος του Δήμου 
Μύκης με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΕΜΗΝ ΣΟΥΡΗ του ΧΑΣΑΝ, από την κατηγορία ΥΕ 
ειδικότητας ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ανώτερης κατηγορίας ΔΕ 
ειδικότητας ΟΔΗΓΩΝ με τον Βαθμό που ήδη κατέχει, λόγω εμπειρίας. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Μύκης: 20962/15-11 -2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 13747/27-11 -2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Ν.Π. Κομοτηνής 


ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 
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Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην υπ' αριθ. 2704/19-4-2016 απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης με την οποία δημοσιεύθηκε η υπ'αριθμ. 1928/ 
43171/6.10.2017 απόφαση του Δημάρχου Ξάνθης 
Ν. Ξάνθης σχετικά με τη μετάταξη υπαλλήλου, που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1078/τ.Γ'/1-11-2017, στη σε¬ 
λίδα 7800, στη Β' στήλη, στον 9ο στίχο εκ των άνω, 
διορθώνεται: 

από το εσφαλμένο: «με τον Βαθμό Ε'που ήδη κατέχει», 
στο ορθό: «με τον βαθμό Δ'που ήδη κατέχει». 

(Από την Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 185/12085/31-10-2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ξηρομέρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρου 75 και 79 του ν. 3584/2007, το π.δ. 50/2001, 
την αρίθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ΟΙΚ. 25958/15-12-2011 
εγκύκλιο του ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.ΜΕΤ. και ΗΔ και μετά, τη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Π.Ε. Αχαΐας, όπως διατυπώθηκε στο αρίθμ. 10/31.08.2017 
(αρ. απόφασης 268/2017) απόσπασμα πρακτικού του, 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Ξηρο¬ 
μέρου, Καραπάνος Νικόλαος του Παναγιώτη, από τον 
κλάδο ΔΕ-Δεντροκηπουρών με βαθμό Α' στον κλάδο 
ΔΕ-Οδηγών, (Β' και Γ' κατηγορίας) σε κενή οργανική 
θέση, επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του νόμου προ- 
βλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/14: 9536/07-09-2017). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ξηρο¬ 
μέρου: 12082/31-10-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 281168/24-11 -2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊστάμενη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


Με την 241/23-10-2017 απόφαση του Δημάρχου Κα¬ 
λαμάτας Νομού Μεσσηνίας, που εκδόθηκε αφού λή- 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) των άρθρων 10 και 11 
του π.δ. 410/1988, β) του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, 
γ) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, δ) της παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθη¬ 
καν με το άρθρο 3 της από 26-8-2015 Πράξης Νο¬ 
μοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α'/26-8-2015), 
ε) του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, στ) του άρθρου 


28 του ν. 4305/2014 όπως αντικαταστάθηκαν με τις 
όμοιες του άρθρου 26 του ν. 4440/2016, 2) η αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28.7.2016 απόφαση της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 
ΠΥΣ, όπως ισχύει, 3) η αριθμ. ΣΟΧ 5/2016 (αρ. πρωτ. 
54737/27.12.2016) Ανακοίνωση του Δήμου Καλαμά¬ 
τας, 4) οι πίνακες επιλογής που καταρτίστηκαν από την 
αρμόδια επιτροπή και δημοσιεύθηκαν με αποδεικτικό 
στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου στις 26.1.2017, 
προσλαμβάνεται (σε αντικατάσταση προσληφθείσας 
που αποχώρησε λόγω καταγγελίας της σύμβασης) η 
Αναγνωστοπούλου Ελένη του Νικολάου ειδικότητας ΠΕ 
Νηπιαγωγών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, από 23.10.2017 έως 31-8-2018 για 
την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης 
αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Σχετική η από 19.9.2017 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμάτας για την ύπαρξη της 
σχετικής πίστωσης). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4089135932/23.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 287383/24.11.2017). 

Με την 951/9.11.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Οιχαλίας Ν. Μεσσηνίας που εκδόθηκε αφού λήφθη- 
καν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 76 του ν. 3584/2007 γ) του 
άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 δ) του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 και ε) των άρθρων 18 και 19 παρ. 3 του 
ν. 4440/2016 όπως αντικαταστάθηκαν με τις παρ. 2 και 
5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 αντίστοιχα και ακο¬ 
λούθως με τις όμοιες του άρθρου 100 του ν. 4472/2017, 
2) η αριθμ. πρωτ. 7434/20.6.2017 αίτηση του υπαλλήλου 
Δαλκαφούκη Ευσταθίου του Σπυρίδωνα και 3) η σύμφω¬ 
νη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσω¬ 
πικού ΟΤΑ Ν. Μεσσηνίας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 
5/15.9.2017 (θέμα 20ο) πρακτικό του, μετατάσσεται ο 
υπάλληλος του Δήμου Οιχαλίας Δαλκαφούκης Ευστά¬ 
θιος του Σπυρίδωνα από την κατηγορία Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης και τον κλάδο ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 
στην ανώτερη κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
και τον κλάδο ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων, με ταυτόχρο¬ 
νη μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή έχει τα προ- 
βλεπόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Οιχαλίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 12643/ 
Α/31.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 286110/24.11.2017). 

Με την 952/9.11.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Οιχαλίας Ν. Μεσσηνίας που εκδόθηκε αφού λήφθη- 
καν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 76 του ν. 3584/2007 γ) του 
άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 δ) του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 και ε) των άρθρων 18 και 19 παρ. 3 του 
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ν. 4440/2016 όπως αντί καταστάθηκαν με τις παρ. 2 και 
5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 αντίστοιχα και ακο¬ 
λούθως με τις όμοιες του άρθρου 100 του ν. 4472/2017, 
2) η αριθμ. πρωτ. 7549/22.6.2017 αίτηση του υπαλλή¬ 
λου Βλάχου Αθανασίου του Γεωργίου και 3) η σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσω¬ 
πικού ΟΤΑ Ν. Μεσσηνίας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 
5/15.9.2017 (θέμα 19ο) πρακτικό του, μετατάσσεται ο 
υπάλληλος του Δήμου Οιχαλίας Βλάχος Αθανάσιος του 
Γεωργίου από την κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευ¬ 
σης και τον κλάδο ΥΕ16 Εργατών Γενικών Καθηκόντων 
στην ανώτερη κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
και τον κλάδο ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων, με ταυτόχρο¬ 
νη μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή έχει τα προ- 
βλεπόμενα από το νόμο προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Οιχαλίας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης 
12643/Α/31.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 285873/24.11.2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


4 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 240533/13.11.2017 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Κρήτης και του Δημάρχου Ιωαννίνων που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 246 του 
ν. 3852/2010, όπως ισχύουν, τις διατάξεις της παρ. 5 του 
άρθρου 35 του ν. 4024/2011, όπως ισχύουν, τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 18 του ν. 4440/2016, όπως ισχύ¬ 
ουν και ύστερα από την αριθμ. 116/17.3.2017 απόφαση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Περιφέρειας Κρήτης και 
την αριθμ. 8/9.3.2017 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Κρίσεως Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Ιωαννίνων, 
μετατάσσεται ο Νικολαράκης Γεώργιος του Στυλιανού, 
μόνιμος υπάλληλος, με οργανική θέση, κλάδου ΤΕ Πλη¬ 
ροφορικής με βαθμό Γ', από το Δήμο Ιωαννιτών, στην 
Περιφέρεια Κρήτης/Περιφερειακή Ενότητα Χανίων, με 
μεταφορά της θέσης του και με το βαθμό και το μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Διοι¬ 
κητικού - Οικονομικού Π.Ε. Χανίων 247448/20.11.2017). 
(Εγκριτική απόφαση της ΠΥΣ 33/2006, του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.Μ./18170/5.9.2017). 

Ο Περιφερειάρχης Κρήτης Ο Δήμαρχος Ιωαννίνων 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ ΘΩΜΑΣ ΜΠΕΓΚΑΣ 


5 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την υπ'αριθμ. 468/23-11 -2017 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 148 
παρ. 5 ν. 3528/2007, γίνεται αποδεκτή η από 7-9-2017 
αίτηση παραίτησης της Μαρίας Κακριδή του Χρήστου - 
Γεωργίου από τη θέση της επίκουρης καθηγήτριας του 
Τμήματος Φιλολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Ιδρύ¬ 
ματος μας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9912491128/27-10-2017). 

Ο Πρύτανης 

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΝΩΤΑΤΗ ΣΧΟΛΗ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 

Με την υπ' αριθμ. 4292/20.11.2017 πράξη του Πρύτα¬ 
νη της Ανώτατης Σχολής Καλών Τεχνών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 6 του 
Συντάγματος, τις διατάξεις του άρθρου 30 παρ. 4 του 
ν. 4452/2017, τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 18 του 
ν. 4009/2011 όπως ισχύει, τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 1 ε του π.δ. 169/2007, τις διατάξεις του άρθρου 49 
παρ. 9 του ν. 3943/2011, καθώς και της εγκυκλίου του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης υπ' αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.18.24/1992/ 
οικ. 15675/05.08.2011 (ΑΔΑ: 4ΑΜΒΧ- ΦΕΝ), το ΦΕΚ 792/ 
2014/ΥΟΔΔ όπου διαπιστώνεται η εκλογή του Παναγιώ¬ 
τη Χαραλάμπους του Χρίστου ως Πρύτανη της ΑΣΚΤ, 
καθώς και τη διαπιστωτική πράξη ΥΠΠΕΘ υπ' αριθμ. 
Φ.120.61/71/207344/Ζ2/18.12.2014 (ΑΔΑ: ΩΗΨΗ9 - 
1ΡΛ), διαπιστώνεται ότι ο Καθηγητής της βαθμίδας του 
Καθηγητή Α' βαθμίδας της Σχολής Καλών Τεχνών του 
Τμήματος Θεωρίας και Ιστορίας της Τέχνης της ΑΣΚΤ, 
Ανδρέας Ιωαννίδηςτου Γεωργίου, αποχωρεί αυτοδίκαια 
από την υπηρεσία μόλις λήξει το ακαδημαϊκό έτος μέσα 
στο οποίο συμπληρώνει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος 
της ηλικίας του, δηλαδή την 31.08.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1179210231/20.11.2017). 

Με την υπ' αριθμ. 4294/20.11.2017 πράξη του Πρύ¬ 
τανη της Ανώτατης Σχολής Καλών Τεχνών που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 6 του 
Συντάγματος, τις διατάξεις του άρθρου 30 παρ. 4 του 
ν. 4452/2017, τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 18 του 
ν. 4009/2011 όπως ισχύει, τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 1 ε του π.δ. 169/2007, τις διατάξεις του άρθρου 49 
παρ. 9 του ν. 3943/2011, καθώς και της εγκυκλίου του 
Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης υπ' αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.18.24/1992/ 
οικ. 15675/05.08.2011 (ΑΔΑ: 4ΑΜΒΧ-ΦΕΝ), το ΦΕΚ 792/ 
2014/ΥΟΔΔ όπου διαπιστώνεται η εκλογή του Πα¬ 
ναγιώτη Χαραλάμπους του Χρίστου ως Πρύτανη της 
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ΑΣΚΤ, καθώς και τη διαπιστωτική πράξη ΥΠΠΕΘ υπ' 
αριθμ. Φ.120.61/71/207344/Ζ2/18.12.2014 (ΑΔΑ: 
ΩΗΨΗ9-1ΡΛ), διαπιστώνεται ότι η Λέκτορας της Σχολής 
Καλών Τεχνών του Τμήματος Εικαστικών Τεχνών της 
ΑΣΚΤ, Μαγδαληνή Σιάμκουρη του Γεωργίου, αποχωρεί 
αυτοδίκαια από την υπηρεσία μόλις λήξει το ακαδημαϊ¬ 
κό έτος μέσα στο οποίο συμπληρώνει το εξηκοστό έβδο¬ 
μο (67ο) έτος της ηλικίας της, δηλαδή την 31.08.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6653954711/20.11.2017). 

Ο Πρύτανης 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Κ.Κ.Π.Π.Α) - Ν.Π.Δ.Δ. 

Με την υπ'αριθμ. 402/23-11-2017 πράξη Προέδρου 
Δ.Σ. του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας 
Αττικής που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 
1 του ν. 3528/2007 ανακαλείται η υπ'αριθμ. 244/19- 
07-2017 πράξη Προέδρου Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π.Α., η οποία 
αφορά τον διορισμό του ΠΑΠΑΔΑΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του 
ΙΩΑΝΝΗ ως δόκιμου υπάλληλου σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Φυσιοθεραπευτών, με 
εισαγωγικό βαθμό Δ' και Μισθολογικό Κλιμάκιο 1 στο 
Παράρτημα ΑμεΑ Ανατολικής Αθήνας του Κέντρου Κοι¬ 
νωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής, (περίληψη της 
οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1052/τ.Γ'/20-10-2017), 
λόγω μη αποδοχής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7273698894/23-11 -2017). 

Η Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΣΟΦΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΙΑ 


3Η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθμ. 1063/Δ3α/42233/30.10.2017 απόφαση 
του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδο¬ 
νίας, ανακαλείται η υπ'αριθμ. πρωτ. 30895/14-09-2016 
(ΦΕΚ Γ'/1083/2016) απόφαση του Διοικητή της 3ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας, σ'εφαρμογή της παρ.1 του άρθρου 20 του 
ν. 3528/2007, που αφορά τον διορισμό της ΚΑΝΤΑΡΑΚΙΑ 
ΜΑΡΙΑΝΝΑΣ του Αργυρίου, στην Κεντρική Υπηρεσία της 
Διοίκησης της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονί¬ 
ας, σε κενή οργανική θέση κατηγορίαςΤ.Ε. κλάδου Διοι¬ 
κητικού Λογιστικού, επειδή λόγω του μεγάλου χρονικού 
διαστήματος που παρήλθε από την προθεσμία που της 
δόθηκε για ανάληψη υπηρεσίας και δεν εμφανίστηκε, 
τεκμαίρεται η μη αποδοχή του διορισμού της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2234155310/30.10.2017). 

Ο Διοικητής 
ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


4Η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. 15004/21-11-2017 απόφαση του 
Διοικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 69, 73 και 74 του ν. 3528/2007, τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, τις 
διατάξεις του ν. 4440/2016, τις διατάξεις του άρθρου 
105 του ν. 4461 /2017, τις διατάξεις του ν. 4472/2017, 
τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4486/2017, τις διατά¬ 
ξεις του ν. 4238/2014, τις διατάξεις του άρθρου 50 του 
ν. 4368/2016 και 68 του ν. 4370/2016, τις διατάξεις του 
π.δ. 50/ΦΕΚ 39/τ.Α'/05-03-2001 όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, το υπ'αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.90028/05-12-2016 
έγγραφο του Υπουργείου Υγείας και μετά από σύμφωνη 
γνώμη του αρμόδιου συλλογικού οργάνου (απόσπασμα 
πρακτικού της 3ης/22-06-2017 (θέμα 34ο) Συνεδρίασης 
του Πρωτοβάθμιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 4ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης), 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Κέντρου Υγείας 
Αλεξανδρούπολης (πρώην ΠΕΔΥ Μονάδα Υγείας Αλεξαν¬ 
δρούπολης), αρμοδιότητας της 4ης Υγειονομικής Περι¬ 
φέρειας Μακεδονίας και Θράκης, Χριστοδουλάκη Ξανθή 
του Ευστρατίου, κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Νοσηλευτι¬ 
κής, σε κατηγορία και κλάδο ΤΕ Διοικητικού- Λογιστικού, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής της θέσης και 
με τον βαθμό που κατέχει. 

Ο Διοικητής 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 

«ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ - ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 

Με την αριθμ. 17261/30.10.2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Αττικής «ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 70, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007 (σύμφωνη γνώμη του Β' Κοινού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Νοσοκομείων αρμοδιότητας 1 ης Υ.ΠΕ 
Αττικής αριθμ. πρακτικού 4η/θέμα Γ8/07.09.2017) μετα¬ 
τάσσεται οΤΣΑΠΛΑΝΤΩΚΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ του Χρήστου, 
μόνιμος υπάλληλος του Νοσοκομείου μας του κλάδου 
ΥΕ Εργατών σε θέση του κλάδου ΔΕΤεχνικού - Μηχανο¬ 
τεχνιτών με το βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ Υπουργείου Υγείας: 4546/2017). 

Ο Διοικητής 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΒΕΖΥΡΑΚΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ 

Με την 14/30.10.2017 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αττικής ΚΑΤ, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007 λύεται η 
υπαλληλική σχέση της Κωδωνίδου Βερόνικαςτου Ευ¬ 
σταθίου, μόνιμης υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου 
ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ του κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής με 
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βαθμό Γ' και Μ.Κ. 01, κατόπιν της από 24.10.2017 αίτη¬ 
σης παραίτησης για προσωπικούς λόγους (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης: 09.10.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 5940101046/30.10.2017). 

Μετηναρ. 15/1.11.2017 του Διοικητή του Γενικού Νο¬ 
σοκομείου Αττικής ΚΑΤ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του Νεγρεπόντη Ιωσήφ του Νικη¬ 
φόρου, μόνιμου υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου 
Αττικής ΚΑΤ του κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
ειδικότητας Σιδερωτών Πρεσσαδόρων με βαθμό Β' και 
Μ.Κ. 11, κατόπιν της από 31.10.2017 αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 16.10.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ- 
ναμικούτου Ελληνικού Δημοσίου: 6510258482/01.11.2017). 

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΝΤΟΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 

Με την αριθμ. 356/20-11-2017 διαπιστωτική πράξη 
του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147 
του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια από 19-11-2017 
η υπαλληλική σχέση του Φοροτζίδη Αναστάσιου του 
Χρήστου υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνικού 
ειδικότητας Ηλεκτρονικών -Τεχνιτών με βαθμό Α' και ΜΚ 
10, με την υπηρεσία του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης 
λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1061082281/21 -11-2017). 

Ο Διοικητής 
ΑΝΕΣΤΗΣ ΜΥΣΤΡΙΔΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΛΑΡΙΣΑΣ- ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ &ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» 
Οργανική μονάδα της έδρας Λάρισα 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 

Μετηνυπ'αριθμ. Α792/18-10-2017απόφασητουΔιοικη- 
τήτου Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας- 
Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ & 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του ν. 3528/2007 
και του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 όπως ισχύ¬ 
ουν, ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 


Συμβουλίου του νοσοκομείου (αριθμ. πρακτικού 1/7/ 
15-9-2017) μετατάσσεται η ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ 
του ΙΩΑΝΝΗ, υπάλληλος του Πανεπιστημιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Λάρισας - Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ & ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», οργανική μο¬ 
νάδα τηςέδρας Λάρισας, Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσο¬ 
κομείο Λάρισας, από θέση κατηγορίας ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ σε θέση κατηγορίας - κλάδου ΤΕ ΔΙΟΙ¬ 
ΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, με μεταφορά της θέσης και το 
βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε του Υπουργείου Υγείας: 4546/ 
14-11-2017). 

Με την υπ' αριθμ. Α10/22-11 -17 πράξη του Διοικητή 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου - Γενικού 
Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ &ΤΡΙΑΝΤΑ- 
ΦΥΛΑΕΙΟ», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 3 του άρθρου 35 του ν. 3528/2007, διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαια παραίτηση του ΚΑΦΦΕ ΝΕΚΤΑΡΙΟΥ του 
ΘΕΟΔΩΡΟΥ, υπαλλήλου του Πανεπιστημιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Λάρισας - Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ & ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», οργανική μονά¬ 
δα της έδρας Λάρισας, Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκο¬ 
μείο, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙ¬ 
ΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (Ειδ. ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ), με 
βαθμό Γ και ΜΚ 6, από 15-11-2017, ημερομηνία ορκω¬ 
μοσίας του σε θέση του κλάδου ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΠΡΟ¬ 
ΣΩΠΙΚΟΥ στο Δήμο Λαρισαίων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5535381211/16-11-2017). 

Ο Διοικητής 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΑΝΟΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην αριθμ. Α791/18-10-2017 απόφαση του Διοικητή 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας - 
Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ &ΤΡΙ- 
ΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1090/Π/ 
3-11 -2017 στη σελίδα 7891, στήλη Β' διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: 

«από θέση κατηγορίας ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 
ΚΟΥ (Ειδ. ΒΟΗΘ. ΘΑΛΑΜΟΥ)», 
στο ορθό «από θέση κατηγορίας - κλάδου ΥΕ ΒΟΗ¬ 
ΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (Ειδ. ΝΕΚΡΟ¬ 
ΤΟΜΩΝ - ΣΑΒΑΝΩΤΩΝ - ΑΠΟΤΕΦΡΩΤΩΝ)». 

(Από το Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο 
Λάρισας - Γενικό Νοσοκομείο Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ & ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ») 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























